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POLITICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

MISION
Somos una empresa petrolera que desarrolla proyectos energéticos. Nuestra mision es brindar un proyecto superador y distinguido,

asegurando un alto nivel de compromiso y profesionalismo en cada una de las actividades que desarrollamos.

VISION

Nuestra vision es convertirnos en una empresa lider, siendo reconocidos en la industria por nuestra integridad profesional, valores y
resultados de gestion destacados.

Nuestro propdsito es enfocarnos en la eficiencia operativa, la innovacion tecnolégica y la responsabilidad ambiental.

Respetaremos a todos los integrantes de los ecosistemas donde operamos.

Brindaremos soluciones sustentables y sostenibles en el tiempo para llevar adelante los procesos de exploracion, produccion y

comercializacion de los productos energéticos que generamos.

VALORES

Transparencia en las relaciones interpersonales y las actividades comerciales.

Excelencia aplicada a todas las operaciones.

Responsabilidad en cada lugar donde desarrollamos nuestras actividades, tanto en lo social como en lo ambiental.
Pasion aplicada a cada tarea que realizamos y en cada nuevo desafio que afrontamos.

Resolucion de inconvenientes o conflictos que ocurran al desarrollar nuestras actividades.

Lealtad hacia las personas vinculadas a la Organizacion, las comunidades y nuestros clientes.

Condiciones de trabajo seguras y saludables para todo el personal propio o de empresas asociadas con el fin de prevenir

incidentes minimizando el deterioro de la salud de nuestros colaboradores en relacion al trabajo que desempefien.
Mejora continua activa de nuestro Sistema de Gestion Integrado.

Proteccion del medio ambiente prioritaria con el objetivo de prevenir o minimizar los riesgos asociados a cualquier tipo de afectacion

en nuestras operaciones.

Cumplir con todas las normativas y leyes asociadas a nuestros proyectos.
Mantener canales de comunicacién abiertos y adecuados con nuestros trabajadores.
Respeto por las comunidades en las cuales desarrollamos nuestras operaciones.

Sustentabilidad del Sistema de Gestién Integrado. Nos esforzamos por incorporar las mejores practicas en materia de seguridad,

salud y medio ambiente en todas nuestras operaciones, contribuyendo asi al bienestar de las generaciones presentes y futuras.

Todos los que formamos parte de VENOIL S.A tenemos la obligacién de trabajar con responsabilidad, creando impactos positivos en

la sociedad donde desarrollamos nuestras actividades, manteniendo en todos los niveles de la organizacion un comportamiento
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transparente, ético y correcto.

Gustavo Naves

Presidente

“Cualquier copia impresa, reproduccion de este documento se constituye en COPIA PARA INFORMACION EXCLUSIVAMENTE y se debe consultar a VENOIL
S.A para verificar su vigencia.”




